INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES DEL SUR
CONSEJO DIRECTIVO

ACTA N° 03/2023

--- En la ciudad de Bahia de Blanca, a los dos dias del mes de junio de 2023 se reune el
Consejo Directivo del Instituto de Investigaciones Econdmicas y Sociales del Sur con la
presidencia de la Dra. Silvia London, directora del Instituto, la vicedirectora, Dra. Karina
Temporelli y los siguientes consejeros: Lic. Lucia Diaz, Mg. Viviana Leonardi, Lic.
Gisela Mara, Dra. Maria Emma Santos, Dra. Valeria Scherger y Dra. Lorena Tedesco. --
--- Ausentes: Dra. Gabriela Cristiano, Dr. Esteban Freidin, Dra. Natalia Kriger y Dra.
Maria Marta Formichella, ==--========mm e e e

--- Participa como secretaria de actas Paula VVazquez, Secretaria de Direccion del 11ESS.
--- Siendo las 10.00 horas comienza la reunion. ------=-=-=-mmmm s

I) Informes Direccion:

1- Reunidn Consorcio de Gestion del Puerto de Bahia Blanca. Mesa de potenciacion de
inversion en el puerto con la presencia del Ministro de Produccion, Ciencia e Innovacion
Tecnologica de la provincia de Buenos Aires, Lic. Augusto Acosta.

--- A la reunion concurrio la Dra. London, donde tomo6 conocimiento del trabajo en
conjunto que estan realizando el Consorcio y la UPSO sobre el analisis de cadenas de
Valor, -mmmmm e
--- Ademas, el CGPBB inform0 sobre un plan para potenciar de la inversion, en referencia
a todas las inversiones que vendran al puerto a partir de Vaca Muerta. ----------------------
--- Al finalizar la reunion, converso con el rector de la UPSO, Dr. Hernan Vigier, quien
le solicito que algin miembro del 1IESS integre el equipo de trabajo. Por el Departamento
de Economia de la UNS participaran la Dra. Cintia Martinez y la Mg. Gabriela Cristiano,
ambas integrantes, a su vez, de este iNStitut0. —----=-==-=mmmmmm s
--- London solicita a las consejeras que, luego, aporten nombres de posibles interesados
en participar de esta PropuESTa. ------=====mmmmmm o e oo e e e
--- Al momento del intercambio de preguntas, London comenta que un asistente preguntd
sobre cuestiones ambientales y ambiente de trabajo. En ese marco, London les comenta
sobre la encuesta de inclusion social sostenible marcando que se necesitan fondos para
realizar una nueva edicién. La idea de la directora es reunirse para plantear la necesidad
de volver a hacer la encuesta y conseguir los fondos para ese fin. ----------==-mmmmmrmmmue--
--- Se t0mMa CONOCIMIENTO. === mmmmmm e oo e

2- Resultado concurso CPA Profesional para la administracion de proyectos académicos
y de vinculacion.

--- Luego que el Comité de Evaluacion analizé los CVs recibidos, quedaron tres
candidatos para la entrevista personal y se presentd uno solo, Mariano Alderete, quien
tuvo un desempefio interesante. Es abogado y es docente de la UNS, ademas de ser Art.
9 eNn el CERZOS. —-mmmmm e oo e e e e -
--- London estuvo hace unas semanas en sede central donde le comentaron la intencion
de dar el alta a los futuros CPA antes de fin de afio. -----------=-========mmmmmmmmmm oo
--- La idea es que los vinculadores, dos veces por semana, trabajen en la UAT junto con
el personal de Vinculacion de la OV T, ==-mmmmmm e s oo o e e
--- Se t0Ma CONOCIMIBNEO. =-mm-mmm e m oo oo e -



3- Informe reunion Comision de Seguridad e Higiene de los Institutos del CCT.

--- La representante del 1IESS en este comité del CCT-CONICET-Bahia Blanca es la
Dra. Lorena TedesCo. -------=-m=mmmmmmmm oo oo oo oo o e
--- La reunidn tuvo el lugar el 1 de junio y estuvo presidida por la Ing. Marta Dailoff. Los
temas tratados fueron:

- En la semana del 5 de junio se harian recorridas, por parte de los encargados de
seguridad e higiene del CCT, por los institutos para verificar la iluminacion, cintas en las
escaleras, ruidos molestos, carteleria y accesos, con la finalidad de hacer un diagndstico
y planificar una intervencion conjunta con la UNS.

- Se analiza la posibilidad de hacer los estudios requeridos por ART, entre otros,
en los mismos institutos.

- Se continan con las capacitaciones. Ahora se esta dictando la de RCP. Veinte
dias antes de cada una por mail de CCT llega la convocatoria. Algunas son especificas de
laboratorios. Nos puede interesar la de uso de matafuegos que seria a fin de afio o
principios del proximo.

- El 3 de agosto se inicia la capacitacién de ergonomia. Se pregunt6 de donde
sacar fondos para comprar las sillas y elementos de trabajos necesarios para no tener
problemas posturales y Dailoff expresa que “habria que presionar a los institutos para que
paguen esas cosas, que solo hubo un reclamo en tal sentido y que el empleado obtuvo lo
gue necesitaba”.

- Laidea es reunirse el primer jueves de cada mes, a las 10 horas, en forma hibrida.
--- Se t0mMA CONOCIMIENTO. —-m-=mmmmmm oo oo

I1) Orden del Dia:

1- Lecturay aprobacion del Acta N° 02/2023.
--- No habiendo observaciones, se aprueba. ------=--========m=mmmmmmmm oo

2- Nota de la Mg. Carolina Tarayre solicitando su ingreso al IIESS.
--- La Mg. Tarayre envié una nota solicitando su ingreso como miembro a este instituto
y quien la presenta como candidata es la Dra. London, que destaca, entre todos sus
antecedentes, los siguientes:
- Magister en Politicas y Estrategias, UNS.
- Doctorado en Politicas y Gestion de la Educacidn Superior, UNTREF (en curso)
- Profesora en diferentes catedras de la UNS.
- Docente tutora.
- Actividades de investigacion cientifica.
- Actividades de innovacion pedagdgica, como también ha sido jurado en diferentes
actividades de evaluacion docente, tales como la Comisién Evaluadora Trabajo
Final de Carrera, jurado de concursos y el Comité Evaluador de Trabajos,
Jornadas y Congresos.
- Actividades de Formacion de RRHH, dirigiendo tesinas de grado, tesis de
posgrado, tutorias de practica final de carrera, entre otras.
- Proyectos de voluntariado.
- Proyectos de extension.
- Servicios a terceros.
--- No habiendo objeciones por parte de las consejeras presentes, se aprueba esta peticion.



3- Renovacion del Comité de Evaluacion CPA.

--- Desde sede central se solicitd a todas las UEs la renovacion de los Comités de
Evaluacion de Ingresos, Informes y Promociones de los miembros de la Carrera del
Personal de Apoyo (CPA) de las Unidades que integran la Red Institucional del
CONICET por el periodo 2023, segun lo establecido en la Resolucion No. 1680/14 — Art.
8: "Los integrantes del Comité de Evaluacion duraran 3 afios en sus funciones y se
renovaran por tercios anualmente", —---------mm e oo
--- En el caso de los coordinadores, duran un afio en sus funciones. -------------------------
--- ElI Comité del IIESS quedd conformado de la siguiente manera:

Coordinador Titular: Lisana Belén Martinez

Coordinador Alterno: Natalia Soledad Kruger

Integrante Titular Investigadores: Jose Ignacio Manuel Diez

Integrante Titular Investigadores: Maria Agostina Costantino

Integrante Suplente Investigadores: Lucas Gonzalo Martin

Integrante Suplente Investigadores: Maria Veronica Alderete

Integrante CPA Titular: Leticia Andrea Giles

Integrante CPA Titular: Jorge Luis Dosso

Integrante CPA Suplente: Elina Gisela Mara

=== S APIUEDA. —-m-mmmmm o -

4- Designacion integrantes titulares y suplentes para conformar el Consejo Asesor de
Investigacion de esta Secretaria General de Ciencia y Tecnologia (CAICyT)

--- Con fecha 16 de junio finaliza el periodo de designacion de los integrantes titulares y
suplentes que conforman el Consejo Asesor de Investigacion de la Secretaria General de
Ciencia y Tecnologia (CAICYT) de la UNS. =-----mmmmmmm oo
Al respecto, y correspondiendo la participacion de los Institutos de Investigacion en el
CAICyT, desde dicha secretaria se ha solicitado el envio de la propuesta de los
respectivos Consejos Directivos con el nombramiento de sus nuevos representantes o la
continuidad de l0s actuales. -----=--====mmm o m e
--- En el caso de nuestro instituto, la representante titular es la Dra. Maria Belén Noceti y
el suplente, el Dr. Francisco Cantamutto. La Dra. London consulté a ambos sobre su
continuidad, no teniendo respuesta ain de Noceti, quien se encuentra de licencia anual
ordinaria. Cantamutto le respondi6 sobre su deseo de continuar alegando que ya hay un
conocimiento adquirido, que ahora esta fluyendo mejor y que, por lo tanto, le gustaria
Seqguir con esta repreSENtaCION. =--=-==-=mmmmm oo oo o e e
--- Los consejeros aprueban la continuidad de ambos, quedando a la espera de la respuesta
de Noceti. En caso de que sea negativa, la directora hara una consulta via e-mail a las
CONSEJIAS, == mmmmmmm o o oo oo o o s
=== S8 APIUEDA. —=mmmm oo e e

--- Sobre tablas, la Dra. London comenta que, durante el segundo cuatrimestre, de
septiembre a diciembre, se ird a Francia a dar dos de cursos en La Soborna, quedando la
direccion en manos de la vicedirectora, Dra. Karina Temporelli. Solicita el apoyo del
Consejo Directivo en ese periodo donde ella se encontrara ausente. -----------=-==-==-=-----

--- No habiendo otros temas para su consideracion y, siendo las 10.50 horas, se da por
finalizada 1a reunion. —-=-=-=mmm s e e



