INSTITUTO DE INVESTIGACIONESECONOMICASY SOCIALESDEL SUR
CONSEJO DIRECTIVO

ACTA N°02/2022

--- En la ciudad de Bahia de Blanca, alos 29 dias del mes de abril de 2022 se retine €
Consgjo Directivo dd Instituto de Investigaciones Econémicas y Sociales del Sur con la
presidencia de la Dra. Silvia London, directoradel Instituto, y los siguientes consejeros.
Dra. Gabriela Cristiano, Lic. Lucia Diaz, Dra. Maria Marta Formichella, Dr. Esteban
Freidin, Dra. NataliaKriger, Mg. VivianaLeonardi, Lic. GisslaMara, Dra. MariaEmma
Santos, Dra. Vaeria Scherger y Dra. Lorena Tedesco. -----=-=-=-========mnmmmmmmmmmmm o eeeae
--- Participa como secretaria de actas Paula Vazquez, Secretaria de Direccion del 11ESS.

--- Siendo las 09.00 horas comienzalareunion. -------=---==-=zmm-mmmmmmm oo

1) Informes Dir eccion:

1- Renunciadel Dr. Juan Manuel Larrosa como consgjero.

--- Con fecha del 28 de febrero presentd la renuncia a su cargo como consgjero € Dr.
Larrosa, sin especificar e motivo delamisma. -------------==m-mmmmmmmmmm oo
--- Se toma conocimiento. -------------- e

2- Ingreso como consgjero titular del Dr. Esteban Freidin.

--- Debido alarenuncia del Dr. Larrosa, asume como consgjero titular el Dr. Freidin,
quien era suplente desde las elecciones de 2019, finalizando su mandato € afio préximo.
--- Se toma conocimiento. -------------- s

3- Designacion como vicedirectoradel I1ESS de laDra. Karina Temporelli.

--- En lareunion de Presidencia del CONICET, de fecha 23 de marzo 2022, se decidio
aceptar la renuncia presentada por e Dr. Gustavo BODANZA a cargo de Vicedirector
del Instituto de Investigaciones Econémicas y Sociales del Sur (IIESS) y designar, en
dicho cargo, a la Investigadora Independiente Dra. Karina Temporelli, segin consta en
la Disposicién DI-2022-290-APN-GDCT#CONICET de fecha 8 de abrril. -----------------
--- Se toma conocimiento. -------------- e

[1) Orden ddl Dia:
1- Lecturay aprobacion del Acta N° 01/2022.
--- No habiendo observaciones, se aprueba. ----------=========m=mmmmmmmmm oo

2- Comisiones del 1IESS.

--- En este tema se viene trabajando desde €l afio pasado, |0 que resta es la conformacién
delascomisiones, las cuales son tres. Presupuesto, Vinculacion y actividades académicas,
y Comunicacion de lainvestigaci On. —----=======mm oo
--- Ladirectora comenta que se esta ala espera del ingreso de la nueva CPA gque estara a
cargo del desarrolloy gestion delacomunicacioninstitucional, y, ademas, |laCPA Delmira
Glock, de Gestion de Investigaciones Inter y Multidisciplinarias, esta con una licencia
extensa. Esto estaria afectando a dos de las comisiones, la de Vinculaciéon y la de
Comunicacién. London aclaraque, paralapréximareunion, tendraun panoramamas claro
delo que sucedera con estas CPA.. Igua mente, explicaque armarala propuestaincluyendo
los nombres de los miembros de cada comision y la presenta en el proximo encuentro. ---
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3- Reforma del Reglamento de Funcionamiento del 11ESS.

--- La idea de esta reforma es modificar los articulos referidos a los requisitos para ser
integrante del 1IESS y del Consgo Directivo, incorporando a los investigadores con
categoria Adjunto. La directora propone que, si todos los consgeros estan de acuerdo,
redacta dichas modificacionesy las envia para su andlisis a cada miembro del CD. ------

--- Todo cambio en dicho reglamento debe ser aprobado por CONICET y por & Rectorado
delaUNS. Por lo tanto, unavez hechalapropuesta, estadebe €l evarse para su aprobacion.
== S8 APIUBIIAL === m oo o o e

4- Nota elevada por € Dr. Germéan Gonzalez proponiendo lareformadel Reglamento de
Funcionamiento de |a revista Estudios Economicos.

--- En lanota presentada el pasado 5 de abril, el Dr. Gonzélez plantea la necesidad de un
cambio en el reglamento de funcionamiento de la revista Estudios Econdémicos. Explica
gue la actual gestion se encuentra realizando un proceso de modernizacion,
profesionalizacion e internacionalizacion de la revista que ya lleva 6afios. El valor del
esfuerzo realizado y los resultados obtenidos han sido resaltados reiteradamente por
autoridades, por pares docentes dentro y fuera del ambito de laUNSYy € IIESS, que se
ven correspondidos con un incremento significativo en € nimero de original esrecibidos.
--- Cada articulo implica, en forma independiente, un esfuerzo significativo en todo €
proceso. La comunicacion, la coordinacion y una parte de aquellas tareas son realizadas
por dos personas, el Director y la Secretaria Técnica. En ambos casos, este trabgjo es
realizado como extension de las responsabilidades laborales en la Universidad, sin
remuneraci on especifica nireduccion de las responsabilidades docentes. --------------------
--- S se tiene en cuenta que este ano serealizara €l pedido de incorporacion de larevista
a las bases de datos bibliograficas y de citacién Scopus (Elsevier) y Web of Science
(Clarivate), esto implicaria un crecimiento exponencial en el nimero de articulos bajo
evaluacion y la necesidad de replantear |a periodicidad y la cantidad de originales
publicados por numero. Todo ello implicaria una mayor carga de trabgo y
responsabilidades sobre las dos personas mencionadas. -------------=-=======mmmmmmmmmmmmoo
este tema puntual, pero que

--- Es por elo que, ante lo expuesto y para mantener €l sendero de crecimiento y
reposicionamiento de la revista, considera necesaria la adecuacion del Reglamento
Genera de la Revista (Resolucién CDE/476/17) a los requerimientos actuales y futuros
de gestion. En vista de la trascendencia dela decision, cuyos efectos se extenderan mas
alla del tiempo de gestion estipulado para € actua equipo, € Dr. Gonzélez propone la
conformacién de una comision ad hoc que esté integrada por € Director de larevista, dos
integrantes del CDE y dos integrantes del Consgjo Directivo del 11ESS que cuenten con
la responsabilidad de discutir y redactar una propuesta de modificacion parcia a
reglamento vigente acorde alos nuevos desafios. ---------=======mmmmmmm oo
--- Seinvita a Dr. Gonzadlez a que ingrese a la reunion ya que sera tratado este punto.
Comenta que los integrantes de la comision ad hoc solo seran requeridos para este tema
puntual, pero que, si estan interesados en seguir participando, no habria problema en que
continuaran colaborando con la revista. Explica que tiene una idea sobre qué cambios
realizar en el reglamento. También aclara que su funcion terminaen 2 afiosy medio y no
va a continuar como director y pretende que €l préximo gestor tenga experiencia en €
tema, que sea alguien interiorizado en las cuestiones editoriales paraque no bajelacalidad
derevista. Por €llo, intenta que se conforme un equipo méas extenso y que hayaunaespecie
de promocion, es decir, por ggemplo, que quien asumaen lafuncién de asistente editorial
después tenga la posibilidad de formar parte de la gestion en otro cargo. Como todo esto
excede lagestion delos 2 afos que le restan, es por ello que quiere que laresponsabilidad



de modificar € reglamento seatomada por un grupo mas amplio. ---------------=--=--=-----
--- London explica que Gonzalez esta solicitando la presencia de dos representantes del
[IESS y dos del Consgjo Departamental. La consgera Scherger expone que las
representantes del Departamento de Economiaseran laDra. MarianaZilioy laDra. Maria
Ibéfiez Martin, quien, ademas, es Secretariade Posgrado en laactualidad. Gonzélez aclara
gue necesita que las personas sean integrantes del Consgo Directivo para que, luego,
traslade €l tema adicho CONSE 0. —----===m == mmm o e
--- LaDra. London consultaa Dr. Gonzdlez si pensd en algin nombre, contestando que
no, que solo leinteresaque, mas allade que esté 0 no esté @, que a esa personale importe
larevistay tenga vocacion. Busca, siempre, que la estructura se fortalezca. ----------------
--- Seretirade lareunion para que los miembros del CD discutan las posibles opciones.
--- La consgjera Scherger explica que prefiere quedarse a margen porque, desde la
gestion, ya estaria participando la Dra. Maria Ibafhez Martin, -------------=--=-=-mmcmmumev
--- La consgjera Santos manifiesta que no es que no le interese, sino que su problema es
€l 1 M0, =
--- Laconsgiera Leonardi consultasi las personas que estan actual mente participando en
larevistatienen la misma carga docente y no estan liberados ni siquiera un cuatrimestre.
Ladirectora confirma eso y Leonardi considera que habria que evaluar eso porque es un
trabajo muy grande. Scherger explica que es un trabajo de colaboracion importante, por
es0, sumar més gente implicadistribuir € trabgj0. -------=-========m o mrm e
--- Santos declara que es editora asociada de un journal que funciona como la gran
mayoriadelosjourna anivel internacional: hay un director académico, que esquientoma
las dltimas decisiones, y un conjunto de editores asociados que mangja un nUMero
determinado de papers, que le llegan por pertinencia temética. Estas tareas son 100%
académicas. Luego, hay una persona, la Managing Editor que no toma ninguna decision,
pero hace un trabajo enorme con toda lalogisticay ese puesto es pago. Santos cree que,
eventualmente, agui sevaatener queir hacia esamismadireccion, pensando en un puesto
detrabg0 asi. ------mmmm e e
--- Scherger comenta que €l dinero del PGI destinado a financiar |a revista solo alcance
parafinanciar algunas marcacionesy traducciones. No se puede pensar en obtener de alli
un sueldo permanente para alguien y pregunta como encontrar fuentes de financiamiento
paraun cargo de esetipo, Si no es asignando tareas a alguien que ya cumple otra funcion.
LaDra. London dice que se podriaconseguir un cargo de CPA, aclarando que esto llevaria
un tiempo y solicita, entonces, que 10s consgjeros decidan quién desea participar en la
COMISION a0 NOC. === m o m o moeeeeeeee
--- Se of recen las consgjeras Dra. Maria Emma Santos y Dra. Lorena Tedesco. -----------
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5- Solicitud aval del I1ESS para el workshop “Viejas y nuevas formas de apropiacion de
los recursos naturales en Argentina. Tecnologia, conflictos sociales y relaciones
internacionales”.

--- El workshop, arealizarse €l 8 dejulio en nuestra ciudad, es organizado en € marco de
un PICT que dirige la Investigadora Adjunta, Dra. Maria Agostina Costantino. ------------
--- El objetivo de la actividad es que las integrantes del proyecto puedan reunirsepara
discutir avances, pero, ademas, para invitar a otros participantes a discutir sobre los ges
planteados en la convocatoria. La modalidad dela reunion sera hibrida para poder
fomentar lamayor cantidad de presentaci ONES. ----------===-=== = m s oo



--- La organizadora considera que es importante que la actividad serealice en €l IIESS a
fin de posicionar a instituto en estos temas entre los investigadores de todo € pais. ------
s T o1 o e

6- Solicitud del Dr. Maximiliano Miranda Zanetti para ser miembro del I1ESS.

--- El Dr. Miranda Zanetti solicita su incorporacion como miembro del [IESS. Justifica
esta solicitud en mi condicion de miembro del Centro Inter-Institutos de Modelizacion
Econdmica(CIIME), afiliado a [HESS. -------=====mm oo oo oo
--- Ademas, considera que su trabajo académico es compatible con las actividades de
investigacion desarrolladas en este iNStituto. ----=-========mmmmm oo
--- London explica que el Centro Inter-Institutos esta conformado por investigadores del
INMABB, del ICIC, del IIESS y de la UNS, siendo ella'y e Dr. Fernando Tohmeé
(INMABB) los coordinadores y considera importante que, quienes no estan dentro de
ningun ingtituto, se sumen al 1|ESS. Esta idea se agrega ala manifestada por la directora
el viernes pasado en la reunion institucional, sobre darle fuerza a los grupos de
iNnvestigacion y a este Centro. —------=======mmmmmm oo
--- Ladirectora expone el tema de los logos institucionales, que deben verse en todo lo
gue presenten, afin de darle visibilizacién al ingtituto. ------------------ --
s ST 8] (115 0 B

7- Solicitud del Dr. Gonzalo Iparraguirre para ser miembro adscripto del 11ESS.

--- El Dr. Iparraguirre es Dr. en Antropologiay Lic. en Ciencias Antropoldgicas y est4
relacionado no solo con la UNS sino, también, con la UPSO. Hace 12 afios que cumple
diferentes funciones en distintos organismos de la administracion publica nacional,
provincial y municipal (Partido de Tornquist) ----------==-======mmmmm oo
--- Esta solicitud se basa en los diversos antecedentes académicos y de gestion que se
detallan a continuacion, y las perspectivas de trabaj os conjuntos que se podran realizar a
futuro:

- Presentacion del libro “Imaginarios del Desarrollo” en € I1ESS e dia25/9/2017.

- Dictado del curso de posgrado “Concepciones sobreel tiempo y latemporalidad: marcos
para la interaccion y el desarrollo” en 2019 para la Maestria en Sociologia junto a las
Dras. SilviaLondon y StellaMaris Pérez.

- Participacion como investigador colaborador del PGI “Desempefio Econémico
Sostenible, Desigualdad y decisiones intertemporales: analisis tedrico- empirico”.

- Desde 2020, gestion de proyectos de vinculacion entre €l 1IESS y € Municipio de
Tornquist en materia de “agendas de desarrollo econdmico” y “proyecto sobre
vulnerabilidad y energias renovables”.

- Participacion en proyectos de investigacion y divulgacion de lacienciaentre el [IESSy
LITERA (Laboratorio Interdisciplinario del Tiempo y la Experiencia de la Republica
Argentina) en UDESA, junto al Dr. Diego Golombek.
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--- No habiendo otros temas para su consideracion y, siendo las 10.00 horas, se da por
finalizadala reuni N, --------mmm e oo e




