INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICASY SOCIALESDEL SUR
CONSEJO DIRECTIVO

ACTA N°03/2017

---- En la ciudad de Bahia de Blanca, alos dos dias del mes de junio de 2017, se reline
el Consgjo Directivo del Instituto de Investigaciones Econémicas y Sociales del Sur con
la presidencia de la Dra. Silvia London, Directora del Instituto, y los siguientes
consgeros. Dr. Marcelo Auday, Mg. Andrea Barbero, Mg. Silvina Elias, Dr. Esteban
Freidin, Dra. Maria Marta Formichella, Lic. DelmiraGlock, Dr. Germén Gonzalez, Dra.
Carolina Pasciaroni y Dra. Maria Emma Santos. --------=-=--=-=-===mnmmmmmmm oo

---- Ausente Dra. Carina GUZOWSKI -----=========mmmmmm oo

--- Participa como Secretaria de actas la Srta. Paula VVazquez, Secretaria de la Direccion

I) Informes de Direccion:

1. Informe de indicadores 2015. Gerencia de Desarrollo Cientifico y Tecnol dgico.

---La Gerencia de Desarrollo Cientifico y Tecnolégico envio e Informe de indicadores
de produccién cientifica, formacién de becarios y actividades de transferencia en base a
los datos obtenidos principalmente de las Memorias Institucionales 2015. El informe
esta dirigido a los directores y vicedirectores con el objetivo que se transforme en una
herramienta para su discusion al interior de laUnidad Divisional. ---------====-==========---
--- La directora destacd que estos indicadores se presentaron en €l Plan Estratégico
2013-2015, en € cual participd. La consejera Barbero pregunt6 si no se habia hecho una
autoevaluacion anteriormente y London respondié que esos indicadores surgieron de
dicha autoevaluacion y que por eso se solicita que se actualicen los datos en €
SIGEVA. La directora recordd que la semana proxima comenzara a elaborarse la
Memoria Institucional 2016 y que por eso es importante, entre otros temas,
homogeneizar la informacion para optimizar la visibilidad en los buscadores
INEErNACIONAl €S, ==-=--m === m oo oo

--- Se toma CoNOCi Mi €NEO.~---=-=-=========mmm oo oo

2. Notadel Gerente de Desarrollo Cientifico y Tecnologico, Dr. Jorge Tezon, sobre
resultado elecciones I IESS.

--- Serecibi6é notadel Gerente de Desarrollo Cientifico y Tecnologico, Dr. Jorge Tezdn,
con fecha 8 de mayo informando que se han aprobado los resultados de |as elecciones
paralarenovacion parcial del Consgjo Directivo. ----------=-==-mmmmmmmmm oo

--- Se toma CoNOCI MIENEO.~--=--========== = s

3.Informe visita académica del Dr. Gustavo Bodanza en e Centro de Estudios de
Argumentacion y Razonamiento (CEAR), Universidad Diego Portales (UDP), Santiago,
Chile.

---El Dr. Bodanza realizé esta visita académica del 22 al 26 de mayo. Dictd la
conferencia “El dilema discursivo: el comportamiento de la gente y los efectos de
marco”, trabajo en progreso realizado en colaboracion con Esteban Freidin, Sebastian
Linares y Fernando Delbianco.Tuvo reuniones de investigacion y también realizd



gestiones colaborativas, estableciendo contacto con diferentes grupos de investigacion. -
--- En reunion con los directivos del CEAR, se resaltd e convenio marco de
cooperacion firmado en 2012 entre el Departamento de Humanidades de la UNS y la
Facultad de Psicologia de la UDP, andizadndose estrategias para implementar el
intercambio de estudiantes de grado y posgrado como asi también visitas académicas de
profesores. Dentro de este marco, € Dr. Bodanzainvité a Prof. Claudio Fuentes Bravo
arealizar unavisitaacadémicaa I1ESS en septiembre para comentar su experiencia en
la organizacion de la consulta ciudadana para e Proceso Constituyente Abierto de la
Ciudadaniade Chile. —=--=-=-=m-mmm oo oo

--- Se t0Ma CONOCH M @NEO. === === === oo oo e

4. Reunién directores CCT-CONICET-Bahia Blanca

--- La directora estuvo presente en la primera reunion 2017 del Consgjo Directivo del
CCT-CONICET-Bahia Blanca, llevada a cabo el 11 de mayo. Se destac6 € tema del
avance de la Red Ambiental la cual fue formada el afo pasado luego de la inundacién
de la ciudad de La Plata. Ya se esta trabajando como nodo organizador (Nodo
Econdmico). Otro nodo es Sociedad y también el 11IESS es responsable. EI econdmico
enlaza todos los nodos. La directora solicitd se incorpore a la investigadora Mariana
Zilio como responsable, y se determind que el martes 13 de junio es la primera reunion.
--- El consgjero Auday pregunta cua es €l objetivo de estared y la Dra. London explica
que surgié como una demanda concreta luego de lainundacion con € fin de estudiar las
cuencas. Luego se incluyd e andisis econdmico y social, por eso hay economistas,
socidlogos y antropdlogos trabagjando. La idea es trabgar en profundidad temas
ambientales de la provincia de BUen0s Aires. -----=--===mmmmmm oo

--- La consgjera Barbero consulta si lared esta en desarrollo y si laidea de red es para
vincular grupos. La consgera Santos pregunta S es para la prevenciéon y para la
creacion de un protocolo de catastrofe. La directora explica que la idea es, ademés,
armar un proyecto con socios y buscar financiamiento externo. --------------------------

--- Proyectos UE: El director del proyecto es el mismo que €l delaUD. Hubo dos o tres
institutos que cambiaron de directores y surgi6é la inquietud sobre los cambios de
titularidad. Al IIESS ya le aprobaron lamismay, por lo tanto, la directora del proyecto
eslaDra. London por Disposicion 0076 del 17 de mayo. --------------------

--- Se tOMa CONOCH M ENE0. === == === = oo o

[1) Orden ddl Dia:

1. Bienvenida a los nuevos miembros del Consgjo Directivo. Revision del Reglamento
de Funcionamiento del IIESS y del Reglamento interno para la integracion vy
funcionamiento del Consgjo Directivo.

--- La directora da la bienvenida a los nuevos miembros del Consgjo Directivo y
manifiesta que la funcidn de los consejeros es asesorar aa direccion y ser €l nexo entre
ésta, la institucion y los representados (investigadores, CPA y becarios) La idea es que
haya una interaccion fuerte entre representantes, representados y la directora. Esto no
significa que haya que organizar reuniones en forma permanente sino que las
inquietudes lleguen a direccion, es decir, lograr un didogo fluido ya que, hasta €
momento, se observa falta de unidn y de comunicacion.---------===========mmmmmmmmmmmmmeeee
--- Como recomendacion a nuevo Consgo Directivo, la Dra. London les dice que
transmitan la informacion, que hablen con el “vecino”, que les digan que completen el
SIGEVA, que les recuerden participar aportando alas propuestas que surjan, etc. --------



2. Lecturay aprobacién del Acta N° 02/2017.
--- No habiendo observaciones, se aprueba. -----=-============mmmmmm oo

3. E-mail del Dr. Guillermo Neiman, del CEIL CONICET, dirigido a los directores de
de Ciencias Sociades y Humanidades, solicitando propuestas de temas estratégicos de
CSyH paraincorporarlos afuturas convocatorias CIC y Becas.

--- La directora estuvo presente en la audiencia solicitada € pasado 19 de abril por los
directores de UEs de Ciencias Sociales y Humanas a Dr. Ceccatto debido a temade la
reduccién de la cantidad de vacantes y € otorgamiento del 50% de los ingresos para
areas estratégicas, que tienen un fuerte sesgo. La consgjera Elias consulta cua era antes
el porcentaje, contestando London que era e 10%. También explica que la evaluacion
no la hacen los pares sino una comisién ad hoc. Lo que se debe resdltar es que es
“hasta” el 50% y que el otro 50%, 0 maés, sigue siendo cubierto por temas de libre
expresion. Se redlizara un Plan Estratégico del CONICET (porque € Plan 2020 es del
MinCyT) y seinvito arevisar |as areas estratégicas; las propuestas deben enviarse antes
del Martes 6 de JUNi0. —----=-==mmmm e e e
--- El consgjero Gonzdlez considera que la discusion tiene vaidez porque es dificil
estudiar lo estratégico de, por gemplo, lo medieval. London expresa que es complicado
dar una opinién sobre 1o que no se estudia ya que en una de las reuniones un director
medievalista explicd como influye e Medioevo en las leyes actuales. El consgero
Auday opina gue se debe discutir con seriedad, por gemplo, diciendo que € 50% es
MUCNO POFCENGJ €. ----===- === oo oo o e e e

--- La Dra. London expone que hay muchos temas discutibles y que la discusion surgio
cuando se realizo e Plan 2020, que se convoco a audiencias publicas y no concurrio
ninguno de los presentes, por ggemplo, en lareunion con Ceccatto. También la directora
comenta que envié un mail preguntando qué opinidn se tenia con respecto a las areas
estratégicas y solo recibid dos respuestas, de la becaria Verénica Walker y de la
investigadora Maria Belén NOCELi . —------==-=-== == mm oo

--- Walker propone como tema principal la Educacion: Relaciones entre | as tecnologias,
la cultura, e aprendizaje, y la ensefianza. Tecnologias educativas e innovacion en la
ensefianza, alcances en la pedagogia, la didactica y tecnologias aplicadas a espacio
aulico. Neurociencias cognitivas, practicas educacionales y meoramiento del
aprendizaje. Educacion media. ------==-====mmmm o

--- El tema principa propuesto por Noceti es el Habitat: Planificacion de la ubicacion y
la expansion urbana. Nuevos materiales de construccion de viviendas utilizando
residuos industriales, agricolas y domiciliarios e insumos para interiores que permitan
mitigar enfermedades y el uso eficiente de la energia. También construccion social de la
identidad en espacios de lucha por d territorio, apropiacion material y simbdlica del
espacio. Puesta en valor del patrimonio historico, cultural y natural. Andlisis y
evaluacion de politicas publicas en materia de creacion de suelo urbano y su impacto
sobre ladindmica de precios de lotes y viviendas. ---------=======rmmrmmmmmmmmm oo

--- La consgjera Barbero manifiesta que cuando uno mira la experiencia en e mundo, la
investigacion es orientada, no abierta. La clave es la educaciéon y considera un punto
consistente el planteado por Walker. El consgero Freidin expresa que, por experiencia
propia, los paises desarrollados no tienen la investigacion tan orientada, Si tienen




muchos aportes privados y que en paises similares a nuestro, la investigacion se
financia orientada a mejorar la competitividad. La consgera Santos expone gue en
Inglaterra es muy orientada y que a los investigadores se les solicita que obtengan
financiamiento y que lo estudiado “tenga impacto”. Freidin agrega que, en su estancia
en el exterior, veia que se recibian aportes por temas basicos. --------------=--=--=------

--- London reitera que no tuvo mas respuestas que esas dos y que debe enviar las
propuestas antes del 6 de junio. Recalca que estén formando becarios con laidea de que
después ingresen a Carrera del Investigador y que las proporciones se mantienen. Las
comisiones de Sociologia e Historia tienen un porcentaje muy alto de presentaciones.

== S8 APIUBIIAL === m oo

4. Reconfiguracion de la paginaweb del I1ESS.

---La directora envio e-mails solicitando ideas y sugerencias para la reconfiguracion de
la pagina web. Se esta trabajando en la modificacion de la misma. Se intenta darle una
mayor visibilidad. Se realizara una “vitrina” con las publicaciones y se estan publicando
todas las actividades que hacen los miembros del I1ESS por mes, por é momento. La
directora quiere que los integrantes del instituto tengan nocién de los tiempos y de la
ViSIDilidal, ===mm e oo o e e e

=== S PIUEDA. =========m=mmmmm e e e e e e e e e e e e e e e e

5. Propuesta de representantes para las Comisiones Internas del CCT de Estrategia y
Planeamiento y de Grandes Equipos.

--- Debido ala renuncia de los dos representantes de estas comisiones se deben buscar
reemplazantes. La directora consulta a los consgjeros s alguno desea ocupar esos
lugares obteniendo respuestas negativas. Por o tanto, los invita, como representantes, a
consultar a resto de los miembros y asi tener algunos nombres para la préxima reunién
del Consgjo Directivo. London explica que estas comisiones no se relinen con mucha
FrECUBNCI A, === m oo oo e
--- El consgjero Gonzalez comentd que € ex director del 1IESS, el Dr. Dichiara, planted
la compra de una central telefénica pero la Dra. London indica que eso no califica como
Hgrandes EQUIPOS” . —-mnmmmmmmm s oo e e
s ST 8] (115 0 B

6. Propuesta de representantes para integrar la Comision Institucional destinada a hacer
un andisis diagnoéstico del funcionamiento del IIESS en diferentes niveles y
dimensiones.

---La Dra. London envié una comunicaciéon consultando quiénes estan interesados en
participar de una comision ad hoc para realizar una autoevaluacion del funcionamiento
del IIESS, en principio. Contestaron cuatro personas, dos becarios recién ingresados:
Melisa Corredera Gonzadlez y Fernando Gonzdlez; y dos investigadoras que trabajan en
el mismo grupo: Lisana Martinez y Belén Guercio. La directora convocd a la CPA
Gisdla Mara y d investigador Sebastian Linares, quienes no integran ninguna otra
COM Sl O, === = oo e e
--- Laidea de formar esta comision institucional es trabajar con la directora. No es una
cuestion excesivamente formal, sino es una autoevaluacion interna para seguir
trabgjando en las modificaciones que ya se vienen realizando con €l fin de tener una
vision més estructurada de todo. ---------==-======mmmmm




s T o1 o
--- Antes de finalizar la reunién, la directora comenta que, momentos antes de esta

reunion, recibio un e-mail donde se le informaba que ya se ha notificado a la persona
seleccionada para ingresar como CPA Profesional para disefiar y editar formatos de
publicaciones de las actividades desarrolladas en la UD, Leticia Giles, para que
comience con los tramites de alta. La Dra. London explica que, entre otras taresas,
tendrd a cargo revisar las publicaciones en cuanto a las normas para citar la
bibliografia, no solo las gramaticales del idiomainglés, -----------=--=-mmmmmmmmmmmmeo

--- No habiendo otros temas para su consideracion, y siendo las 11.15 horas, se da por
finalizada la reuni On.-----=-=- == m e oo e

--- No habiendo otros temas para su consideracion, y siendo las 10.35 horas, se da por
finalizadala reunion.-—------=-~=-==mm=r=mmm e




