INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES DEL SUR
CONSEJO DIRECTIVO

ACTA N° 06/2014

---- En la ciudad de Bahia de Blanca, a los cuatro dias del mes de diciembre de 2014, se
retne el Consejo Directivo del Instituto de Investigaciones Econdmicas y Sociales del
Sur con la presidencia del Dr. Raul Oscar Dichiara, Director del Instituto, y la presencia
de los consejeros Dr. Marcelo Auday, Dr. Gustavo Bodanza, Mg. Andrea Castellano,
Dr. Germén Gonzélez, Dra. Silvia London, Mg. Marta Susana Picardi y Dra. Karina
Temporelli. —--m-m-mmm oo

---- Ausente Lic. Ricardo GUEIEITEZ. ----=-=mmmmmmmm oo oo oo

--- Participa como Secretaria de actas la Srta. Paula VVazquez, Secretaria de la Direccién
Al TIESS mmmmmm e

--- Siendo las 10.10 hs comienza la reunion. -=-=-=-=-===mm e

I) Informes de Direccion:

1. Informe de la Reunidn del Consejo Directivo del CCT-CONICET Bahia Blanca del
dia 27.11.2014.
--- Evaluacién de miembros de la Carrera Personal de Apoyo. Participaron de la
evaluacion autoridades del CCT e Institutos, asi como el Gerente de Asuntos
Institucionales del CONICET, Dr. Alberto Arleo, y la Directora de Personal del
CONICET, Lic. Liliana SaCC0.=========mmmmm e e oo
--- En esta ocasion se considero la situacion planteada en Bahia Blanca con motivo de la
primera convocatoria de concursos de CPA afio 2014, realizada en abril ppdo., dado que
ATE impugné siete concursos, de los cuales CONICET dio curso a solo una de ellas por
tratarse de un puesto estratégico (electricista). EI gremio cuestiond el protocolo ya que
no se le da participacion en la evaluacion de los postulantes. En los concursos de la
segunda convocatoria, realizada en septiembre 2014, los representantes gremiales
participaron de las deliberaciones del jurado sin voz ni voto, segun Res D. 1680/2014.
El director informa que en el Gltimo concurso del IIESS se permitio que el representante
gremial participe en todas las instancias como veedor. --------=-=-==-mmmmmmmmmm oo
--- Plan Estratégico y Pan de Mejoramiento. El plan estd aprobado pero aun no se
implemento porque CONICET no ha girado los fondos. Al margen de esto, los institutos
del CCT-Bahia Blanca atraviesan una dificil situacion financiera porque alguno de ellos
(vg. HIESS, INGEOSUR e INMABB), solo han recibido el 45% de los fondos de
funcionamiento para el presente ejercicio. Recién esta semana se recibio lo que restaba.-
--- Presupuesto 2015 del IIESS para gastos operativos: Se aprobaron $75.000 sobre los
$95.400 solicitados. Todavia no se ha recibido ninguna respuesta al pedido de un
subsidio especial por $150.000 para equipamiento del nuevo edificio del IIESS. ---------
--- Se toMa CONOCIMIENTO. ----m-mmm oo oo



2. Informe de la reunion conjunta de las Comisiones de Estrategia y Planeamiento del
CCT y de Coordinacion de la UNS (Dres. Piccolo, Marinangeli y Milanessi) para
Proyectos de Investigacion Orientados CONICET-UNS.

--- En la ultima reunion de directores de Centros Cientificos Tecnol6gicos con el

director del CONICET, Dr. Roberto Salvarezza, se trat6 el tema en qué medida el CCT

puede hacer politica cientifico-tecnoldgica si no dispone de recursos para ello. Una
alternativa que se evalla en tal sentido son los Proyectos de Investigacion Orientados

(P10), que pueden contar con fondos ad hoc del CONICET. Se avanzd en la definicion

de temas de interés comdn para el CONICET y la Universidad, tales como: agua,

energia, energias alternativas, educacion, salud y empleo. Hasta el momento, el tema
con mayor consenso es el agua, que podria ser abordado por diferentes grupos de
investigacion. El resultado debe ir mas alla de un mero informe y apuntar a fijar una
posicion local y/o regional sobre el tema. Se debe interesar a otros organismos

municipales, provinciales y Nacionales. ------==-==-=mmmm oo

--- Se resolvi6 hacer una convocatoria desde el CCT-Bahia Blanca, con la participacion

de las Secretarias General de Ciencia y Tecnologia y de Relaciones Institucionales de la

UNS, especificando lineas de trabajo a partir del tema elegido. La idea es conformar

grupos de caracter inter y multidisciplinarios. ------=-==-====-mmm oo

--- Se t0Ma CONOCIMIENTO. ----m-mmmmm oo oo

3. Recepcidn de la obra nuevo edificio del 1IESS.

--- El Director Dr. Raul O. Dichiara informa que la obra del nuevo edificio IIESS esta
finalizada. El coordinador del CCT-CONICET-Bahia Blanca, Dr. Ernesto Ugrin,
explicd que se hara un acta de recepcion del edificio en la que intervendran y firmaran,
ademas de él, el Gerente de Obra, el Director el IIESS y el constructor. La empresa
Galak-Waserman, adjudicataria de la obra, tiene ain pendiente de cobro un certificado
de obra, que se efectivizara en los proximos dias. La visita de los representantes del BID
AUN NO S8 CONCIELO. ~mmmmmmmmmm oo
----El director informa asimismo que en el edificio ain no se han instalado la red de
datos y de telefonia, asi como tampoco las conexiones de fibra Optica, gas y energia
eléctrica. La Secretaria General Técnica de la UNS tiene encaminada la licitacion para
la red de datos y telefonia y conexion de fibra Optica. Se informa asimismo que se
solicitd en conjunto con las autoridades del Departamento de Economia un presupuesto
para la carteleria externa que identificara el edificio. ----------====mmmmmmm e
--- S t0MA CONOCIMIENTO. === m e oo o oo

4. Solicitud de cambio de lugar de trabajo del Dr. Fernando A. Tohmé.

--- La solicitud fue realizada el 10 de noviembre ppdo. El director da lectura a los
fundamentos académicos expuestos por el investigador. Otros argumentos invocados
por el Dr. Tohmé son de tipo personal, los cuales considera que deben quedar en la
Orbita de lo privado. El director informa que estas solicitudes son resueltas por el
Directorio del CONICET, segin Res. 1937/99, la que establece cuales son las
condiciones minimas para dar curso a la misma. En principio, la salida de este
investigador conllevaria el pase de lugar de trabajo de tres investigadores y seis



becarios, cuatro de los cuales desarrollan su tarea en el IIESS, y los otros tres en otras
unidades académicas de la Universidad Nacional del Sur.-----------=-=-=--=-=-mmemmme e -
---El consejero Dr. G. Gonzalez pregunta cudnta gente efectivamente se va. El Dr.
Dichiara responde que lo desconoce y no pertenece al ambito de su decision. El
consejero Gonzalez da su opinion personal, lamentando se haya ido uno de los
investigadores mas productivos y con mayor formacién y que no le consta qué se hizo
para tratar de mantenerlo en el IIESS, es decir, preguntarle cuél era su situacion y qué
necesitaba para quedarse. Expresa que se esta perdiendo al unico Investigador Principal
y a un buen grupo de investigacion con proyeccion internacional. -----------=--=--=-=--=--—-
--- La consejera Dra. Silvia London coincide con Gonzalez y comenta que el Dr. Tohmé
realizd muchas gestiones cuando se pensd en un instituto de doble dependencia.
Considera que esta decision es lamentable y somos responsables de que se haya ido. Es
una preocupacion muy grande ya que el Dr. Tohmé es un motor con efectos importantes
en las INVeStIgaCIONES. === == mm oo oo e e
---- La consejera Picardi expresa que muchos consultan al Dr. Tohmé en diferentes
temas y la consejera Temporelli agrega que es un referente. Los consejeros Auday y
Bodanza acotan que si ambos hoy estan en el instituto es gracias a Tohmeé.-----------------
--- La Dra. London agrega que Tohmé trajo muchos investigadores que forman parte del
instituto, gente muy bien posicionada en CONICET, y que no se tendria que haber
[legado a esta SItUACION. ===-====mmmmm e e e e
--- La consejera Picardi consulta qué fue lo que dijo Tohmé al presentar la solicitud. ----
--- El director informa que el Dr. Tohmé presentd la solicitud sin dar ninguna
explicacion, situacién ante la cual el Dr. Dichiara le pidié tiempo para leer los
fundamentos de la misma pero que el Dr. Tohme le insisti6 para que la firmara. El
director le pidi6 entonces que primero hiciera firmar la solicitud por la Directora del
INMABB, nuevo lugar de trabajo solicitado. Al cabo de aproximadamente una hora
regreso el Dr. Tohmé con la solicitud firmada, circunstancia ante la cual el Dr. Dichiara
procedid a hacer lo propio. El director aclara que no tiene posibilidad de negarle a nadie
optar por un lugar de trabajo alternativo; comparte que es una pérdida importante y que
desde la direccion del 1IESS se le ha ofrecido al Dr. Tohmé toda la colaboracion, al
igual que al resto de los integrantes del instituto. Menciona que, entre las ultimas
gestiones esta la proxima visita de un especialista Fulbright, el Dr. Jonathan F.
Bard de la Universidad de Texas at Austin, para trabajar con integrantes de su grupo de
investigacion. De la misma manera, en marzo ppdo. visitd el 1IESS el Dr. Rocco
Gangle, investigador extranjero invitado por el Dr. Tohmé, a quien el director del IIESS
ofrecid lugar de trabajo en el gabinete docente que él tiene asignado en el piso 7°.
Agrega que el Dr. Tohmé ha participado de todas las actividades del 1IESS, al igual que
los integrantes de su grupo de investigacion, dictando seminarios y ha integrado el
Consejo Directivo del IIESS en el periodo 15.02.2012 al 20.03.2013. El Dr. Dichiara
aclara que considera haber hecho todo a su alcance para la continuidad del Dr. Tohmé
en este instituto y que desconoce si existe otro tipo de motivacion para adoptar esa
decision, mas alla de las académicas. -----------==m-mmmmm s
--- La consejera Castellano plantea la posibilidad que dos representantes del Consejo
Directivo establezcan contacto con el Dr. TOhME. ---------m-m-mmmmmmm oo



---- El consejero Dr. Gonzalez cree que ya es tarde porque tiene entendido que sus
becarios ya recibieron la notificacion del cambio de lugar de trabajo. -----------------------
---- La consejera Dra. London opina que esta decision ha sido madurada, no repentina y
que este investigador no estd conforme con la administracion del Instituto y que debe
haber habido un proceso interno. También cree en la imposibilidad de actuar sobre los
hechos y que el Consejo Directivo deberia hacer una manifestacion.--------------=--=------
--- La consejera Castellano expresa que se deberia hacer una nota de agradecimiento y
pedirle que reconsidere la SitUaCiON. ==-======nmmmmm oo
---- El consejero Bodanza cree que este caso deberia ser revisado y reconsiderado si se
quiere hacer Marcha atras. -------=-=-==-=mmm oo o e
--- La consejera Dra. London expresa que quiere hacer un mea culpa y que como
Consejo Directivo se debe tomar una postura y ver si se puede plantear que haya una
excepcion, una reconsideracion. Consulta a los demés consejeros si estan de acuerdo en
citarlo y conversar. Todos responden afirmativamente y la consejera Picardi solicita que
sea en forma inmediata. La consejera Temporelli acota que la reunidn deberia hacerse
en el marco del Consejo DIreCtivo. —------=m-mmmmmm oo
--- El director pregunta si deberia convocarse a una reunion extraordinaria.----------------
--- La consejera Castellano opina que seria mejor designar a tres consejeros para
conversar con el Dr. Tohmé y la semana entrante adoptar una resolucion. Este esfuerzo
estéd orientado a demostrar el interés que el Dr. Tohmé se reintegre al instituto. -----------
--- El director consulta quiénes actuarian en esta instancia.-------------=========mmmnmmuuu-
--- Los consejeros deliberan y deciden acudir todos los presentes.----------=--==-=====---=---
--- S t0MA CONOCIMIENTO. === m e oo oo

5. Visita delegacion Altai State University (Barnaul, Rusia): Professor Maximova
SVETLANA (PhD in Sociology) y Professor Noianzina OKSANA (PhD in
Sociology, Assistant Professor).

--- El director explica que los profesionales que visitaran el IIESS investigan diferentes

temas de sociologia, demografia, narcodrogadiccién, suicidio y medicina social, entre

otros, y que solicitaron reunirse con los investigadores en socitlogia, antrop6logia y

psicologia social que integran el IIESS. La visita se realizara el dia 18 de diciembre y el

director comenta que ya hablé con la Dra. Stella Maris Pérez y la Dra. Maria Belén

Noceti. También explico que existe la posibilidad de realizar un acuerdo de cooperacion

para la formulacion de un proyecto de investigacion en temas de interés comun. ---------

--- S t0MA CONOCIMIENTO. -=--mmmmm e o m o oo

6. Presentacion a la 1* Convocatoria del CIECTI (Centro Interdisciplinario de Estudios
en Ciencia, Tecnologia e Innovacién): “Impacto de las nuevas tecnologias en la
educacion”.

--- El director informa la presentacion de un proyecto dirigido por la Dra. London sobre

nuevas tecnologias aplicadas a la educacion. Se trata de un trabajo en grupo junto con la

Dra. Maria Marta Formichella y la Dra. Veronica Alderete, quienes impulsaron el tema.

Este proyecto resultdé preseleccionado y, a partir de esa etapa, se envio el proyecto

COMPIET0. == === o e



--- La consejera Castellano pregunta cuanto dinero se pidié para desarrollar el
PrOY @O0, === == oo oo e
--- El director informa que el proyecto tiene un presupuesto de $420.000. La consejera
London explica que las investigadoras Formichella y Alderete trabajaron a tiempo
completo Y MUy SeramENte. —=----mmmmmmm oo oo
--- La consejera Picardi agrega que la CPA Delmira Glock colabora con su proyecto de
vinculacion y transferencia para poder presentarlo como PDTS. ------=----mnmnmmmmmmmmmmnaee
--- S€ t0Ma CONOCIMIENTO. —-=-mmmmmmmm o oo e oo e

7. Indice de calidad laboral. Reunién con el equipo del Observatorio de Empleo del
Instituto I-Gen.

---- El director informa la visita que realizaron al 11ESS los Licenciados Ricardo Esandi

y Geraldina Di Lorenzo en representacion del Observatorio de Empleo del Instituto I-

Gen para exponer acerca del “Indice de calidad laboral” que elabora y considerar

posibles alternativas de cooperacion técnica entre ambas instituciones.---------------------

--- S t0MA CONOCIMIENTO. ~=--mmmmm o m o o mooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee-

I1) Orden del Dia:

1. Lecturay aprobacién del Acta N° 5.
--- No habiendo observaciones, se aprueba. -----=-=-=-====mmmmmm oo

2. Designacion de un representante del IIESS en la Comision de Grandes Equipos del
Consejo Directivo del CCT-CONICET-Bahia Blanca en reemplazo por renuncia del
Dr. Pablo Monterubbianesi.
--- El Dr. Monterubbianesi present6 la renuncia ya que en marzo ppdo. quedd
desvinculado del instituto, por lo que considerd pertinente su reemplazo. El director
propone al Sefior German Kraus, quien se desempefia como CPA en la categoria
Técnico en el IIESS y es la persona mas vinculada con la tematica de la comision. Los
consejeros aprueban por unanimidad esta designacion.--------=-======msmmmmmmmmmm oo
=== S8 APIUEDIA. === = m oo o o e e

3. Designacion de un representante del IIESS en la Comision de Seguridad e Higiene
del Consejo Directivo del CCT-CONICET-Bahia Blanca en reemplazo por renuncia
del Dr. Juan Manuel Larrosa.

--- Se propone como reemplazante al Dr. Rodrigo Pérez Artica. El director se pondra en

contacto con él para confirmar si acepta esta funcion. Los consejeros aprueban por

UNANTMIAA. === mmm e oo o

T s 1 (<] - R I

4. Solicitud de ingreso como miembro permanente del 1IESS de la Lic. (Mg.) Maria
del Rosario Fernandez.

--- Los consejeros aprueban por unanimidad el ingreso de la Lic. Fernandez como

miembro permanente del HESS. --------mm-mmmmm oo oo



---- El consejero Dr. Gonzalez pregunta qué pasa con los investigadores que se jubilan.-
--- El director informa que si no son investigadores del CONICET, se les da la baja
como miembros del INSHItULO. =-------mmmmmmmmm oo
=== 88 APIUEDA. —===mmmmmmmm o e

--- Antes de finalizar la reunién pide la palabra la consejera Picardi para comentar sobre
la dltima reunion de la CAICyT (UNS), en su condicion de representante del IIESS en
dicha comision. Explica que quien no se haya presentado desde 2004 para la
categorizacion al Programa de Incentivos a los docentes investigadores tiene que
hacerlo en esta ocasién de modo obligatorio. En cuanto a la productividad, se aprobé la
resolucion sobre como se va a evaluar. La consejera Picardi se comprometi6 a enviar
copia de dicha resolucidon a todos los miembros del HHESS. --------===mmmmmmmmmmmm oo
--- La consejera Picardi expresa asimismo su preocupacion por la situacion laboral de la
secretaria del IIESS, contratada bajo la modalidad Art. 9, expresando su deseo que la
misma pase a la planta permanente de CONICET. ---------==-mmmmmmmmm oo

El consejero Dr. G. Gonzalez comenta que estd por salir el segundo numero de
“Haciendo CyT”, revista del CCT Bahia Blanca. Se propone ahora un disefio
electronico en reemplazo del impreso. Confirmd que se convoca a la presentaciéon de
articulos breves para este boletin y que su objetivo es que se publique un articulo del
IIESS por mes. Por otro lado, explica que junto con las investigadoras Dra. Verdnica
Alderete, Dra. Maria Marta Formichella y Dra. Natalia Kriiger presentaran un proyecto
para captar colaboradores académicos, pensado en los estudiantes avanzados. El
proyecto se va a presentar en unos dias en el Departamento de Economia y la idea es
instrumentarlo a partir del aiio entrante. ----------=-====m e oo
--- El director Dichiara comenta que CONICET tiene un programa denominado Voc.Ar,
de vocaciones cientificas, del cual participaron la Dra. Verdnica Alderete, la Dra. Maria
Marta Formichella, el Dr. Esteban Freidin y el Dr. Rodrigo Moro. Asimismo consulta al
consejero Gonzélez si no seria conveniente reeditar las jornadas de difusion del IIESS y
Gonzéalez explica que este proyecto es para atraer estudiantes y que las jornadas se
pueden realizar al final del afi0. ---------=-=-=-==-mmm oo

--- Sin otros temas por considerar, y siendo las 12.00 hs, se da por finalizada la
FEUNE O, === == oo oo o



