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Es necesario recordar que la información del período 2007/15 se encuentra en 

proceso de revisión por parte de las nuevas autoridades del INDEC que 

desaconsejan su comparación con la información más reciente 
2
/. No obstante, los 

nuevos datos permiten hacer algunos comentarios de interés. Los datos del primer 

trimestre dan cuenta de un cuadro laboral crítico 
3
/., tanto si los sitúa en el marco 

                                                           
1 Todos los datos utilizados para elaborar este informe provienen de la Encuesta Permanente de Hogares (EPH) 

elaborada por el INDEC. 
2/ Ver comunicado http://www.indec.gov.ar/ftp/cuadros/sociedad/anexo_informe_eph_23_08_16.pdf 
3/ Todas las alusiones a la evolución del empleo y la población activa se refieren a sus tasas, es decir, a su relación 

con la población total. Asimismo, todas las alusiones al nivel y trayectoria del desempleo se refieren a su tasa, 

esto es, a su relación con la población activa. Ver definiciones al pie del gráfico. Esto significa que las menciones 

del largo estancamiento de la economía nacional iniciado hacia 2011 (gráfico) 

como si se los aprecia a la luz del cuadro más reciente signado por medidas de 

contención salarial, elevada sobrecapacidad en la industria, disminución del 

consumo y ajuste de tarifas de los servicios públicos. 

Cuadro 1. Variables laborales básicas 

  I-2016 II-2016 III-2016 IV-2016 I-2017 

Total Aglomerados Urbanos 

S
in

 I
n

fo
rm

ac
ió

n
 

 
 

 
  

Tasa de actividad 1 46,0 46,0 45,3 45,5 

Tasa de empleo 1 41,7 42,1 41,9 41,3 

Tasa de desocupación 1 9,3 8,5 7,6 9,2 

Tasa de ocupados demandantes de 
empleo2 

15,7 14,2 14,6 14,1 

Tasa subocupación horaria (a + b) 3 11,2 10,2 10,3 9,9 

(a) Subocupación demandante 7,7 7,0 7,2 6,6 

(b) Subocupación no demandante 3,5 3,2 3,1 3,3 

Aglomerado Bahía Blanca-Cerri 
 

 
  

Tasa de actividad 45,2 44,9 46,7 46,2 

Tasa de empleo 41,7 41,6 42,5 42,6 

Tasa de desocupación 7,7 7,4 9,2 7,6 

Tasa de ocupados demandantes de 

empleo 
11,0 10,0 9,3 8,3 

Tasa subocupación horaria (a + b) 5,9 6,3 5,7 5,6 

(a) Subocupación demandante 4,8 4,1 4,5 4,3 

(b) Subocupación no demandante 1,1 2,2 1,2 1,4 

1 Fórmulas al pie del gráfico. 2 Ocupados que buscan activamente otra ocupación / población 
económicamente activa. 3 Subocupados sobre población económicamente activa. Los subocupados 

demandantes trabajan menos de 35 hs semanales, están dispuestos a trabajar más y buscan 

activamente otra ocupación. Los subocupados no demandantes incumplen esta última condición. 
Fuente: Mercado de trabajo, principales indicadores, Encuesta Permanente de Hogares, INDEC, 

Tabla 1.2 

Como la posible tergiversación de los datos en 2007/15 relativiza el análisis de 

mediano plazo, nos centraremos en una lectura de la información a la luz de la 

coyuntura actual. Desafortunadamente no están disponibles los datos del primer 

                                                                                                                       
del texto a variaciones de estas variables ya tienen en cuenta los cambios en las respectivas poblaciones de 

referencia. 
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Tasas laborales básicas del Aglomerado Bahía Blanca-Cerri 

primer trimestre de cada año (%) 

Tasa de empleo 

Tasa de actividad 

Tasa de desocupación 

(eje derecho) 

Tasa de actividad = ocupados + desocupados / población total 

Tasa de empleo = ocupados / población total 

Tasa de desocupación = desocupados / población económicamente activa 
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trimestre de 2016 que hubieran ofrecido una base de comparación para la nueva 

información del aglomerado Bahía Blanca-Cerri, libre por completo de la 

influencia de factores estacionales. El primer trimestre contiene los meses 

estivales típicamente débiles en términos de actividad económica y su 

comparación con el trimestre inmediatamente anterior (normalmente de alta 

actividad) podría estar distorsionada por estas diferencias estacionales. Con todo, 

teniendo en cuenta de que en el aglomerado local la desocupación y el empleo no 

presentan un patrón estacional claro, haremos algunas comparaciones entre el 

primer trimestre de 2017 y los anteriores ignorando posibles problemas de 

estacionalidad. 

La configuración de las variables laborales del primer trimestre reproduce una 

evolución repetida en numerosas ocasiones en la ciudad; la desocupación ha 

disminuido respecto del altísimo nivel del cuarto trimestre pero no como 

consecuencia de un aumento del empleo sino por una disminución de la cantidad 

de personas laboralmente activas. La población activa surge de la suma de los 

desocupados y los ocupados que buscan empleo. Dado que la tasa de  ocupados 

demandantes de empleo no aumentó, se sigue que la caída de la tasa de actividad 

fue ocasionada por un retraimiento de la búsqueda laboral por parte de personas 

sin trabajo, probablemente “desalentadas” por las escasas perspectivas de hallar 

puestos de trabajo adecuados. 

A nivel nacional, el cuadro laboral del primer trimestre es también negativo, en 

un doble aspecto. Por un lado, respecto de la evolución laboral de 2016, un año 

signado por la destrucción de puestos de trabajo, la alta inflación, etc. En efecto, 

la desocupación del primer trimestre de 2017 fue la más elevada desde mediados 

del año pasado y el empleo el más bajo desde el segundo trimestre de 2016. Esta 

alta desocupación es un resultado exclusivo del bajo nivel de empleo ya que la 

oferta laboral no aumentó (como en Bahía Blanca-Cerri si se compara con los 

trimestres II y III de 2016). Por otro lado, los datos nacionales del primer 

trimestre de 2017 sugieren que en el mercado de trabajo no se está desarrollando 

un proceso de reactivación que por el momento sólo se vislumbra en los datos de 

actividad de un grupo muy reducido de sectores económicos. 

En suma, la crisis laboral bahiense se manifiesta en una tasa de desocupación 

elevada parcialmente disimulada por el desaliento laboral y sin caída del empleo. 

En la crisis laboral nacional también sobresale una alta desocupación, pero 

despojada del efecto encubridor provocado por el desaliento y con caída del 

empleo. 
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Sitio Web del INDEC sobre Empleo y Desempleo: 

http://www.indec.mecon.ar/nivel4_default.asp?id_tema_1=4&id_tema_2=31&id_tema_3=58 
 

Suscripción al Boletín de Estadísticas Laborales de Bahía Blanca por mail a 

burachik@criba.edu.ar 

http://www.indec.mecon.ar/nivel4_default.asp?id_tema_1=4&id_tema_2=31&id_tema_3=58

